
№ D E F I N E  T U  O B J E T I V O  L A B O R A L

1  Identifica en qué industria o puesto quieres trabajar

2  Investiga qué habilidades son más valoradas en ese campo

O P T I M I Z A  T U  C U R R Í C U L U M

3  Enfócate en habilidades transferibles y proyectos personales

4  Usa palabras clave relevantes para pasar los filtros de los ATS

5  Agrega voluntariados, cursos online y certificaciones

M E J O R A  T U  P E R F I L  D E  L I N K E D I N

6  Usa una foto profesional y un banner atractivo

7 Escribe un titular claro y un "Acerca de" llamativo

8 Conéctate con profesionales de tu industria y participa en
conversaciones.

P R E P A R A  R E S P U E S T A S  P A R A  E N T R E V I S T A S

9 Practica respuestas con la metodología STAR 

10 Investiga sobre la empresa y su cultura antes de la entrevista

A P L I C A  E S T R A T É G I C A M E N T E

11 Enfócate en ofertas que indiquen "no se requiere experiencia"

11 Contacta directamente a reclutadores o responsables de contratación

 M A N T É N  U N A  A C T I T U D  P O S I T I V A  Y  P E R S E V E R A

13 No te desanimes si no recibes respuesta inmediata

14 Ajusta tu estrategia según los resultados obtenidos

15 Aprende de cada entrevista y sigue mejorando

PARA CONSEGUIR
TRABAJO SIN EXPERIENCIA

Checklist

F R E A K I N G O U T I N M Y 2 0 S . C O M


